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Organizacny poriadok
Fakulty architektury a dizajnu STU v Bratislave



Fakulta architektury a dizajnu STU v Bratislave, Nam. slobody 19, 812 45 Bratislava

V Bratislave 28.09.2021
Cislo: 3_2021

ORGANIZACNY PORIADOK
FAKULTY ARCHITEKTURY A DIZAJNU STU V BRATISLAVE

Cl.1
Uvodné ustanovenia

Organizacny poriadok Fakulty architektury a dizajnu Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
v nadviznosti na Statut Fakulty architektury a dizajnu STU v Bratislave /dalej len ,Statut FAD
STU“/ podrobnejsie upravuje:

a/ organiza¢na Strukturu Fakulty architektdry a dizajnu STU,

b/ postavenie, ¢innost sucasti fakulty a ich riadenie,

¢/ pravne postavenie a pésobnost fakulty ako jednej z fakult STU,

d/ prava a povinnosti veducich zamestnancov fakulty,

e/ ustanovenie poradnych organov dekana,

f/ pravidla pre oblast vnatorného riadenia fakulty.

Cl.2
Organizacna Struktura

1/ Fakulta architektury a dizajnu STU sa organizacne ¢leni na tieto pracoviska:
a/ Ustavy
b/ dekanat
¢/ iné samostatné pracoviska

2/ Pracoviska fakulty zriaduje dekan fakulty po vyjadreni akademického senatu fakulty.

3/ Ustavy fakulty
a/ su zakladné odborné sucasti fakulty, ktorych poslanim je vykondavat pedagogicku, vedeckd,
odbornd a umelecku ¢innost. Prevadzku Ustavov vo vietkych oblastiach riadi veddci
Ustavu, ktory je podriadeny dekanovi.
b/ su:
Ustav architektury obytnych budov /UABB/
Ustav architektury obcianskych budov /UAOB/
Ustav ekologickej a experimentalnej architektury /UEEA/
Ustav dejin a tedrie architektiry a obnovy pamiatok /UDTAOP/
Ustav konstrukcii v architekture a inzinierskych stavieb /UKAIS/
Ustav interiéru a vystavnictva /UIV/
Ustav urbanizmu a Gzemného planovania /UUUP/
Ustav dizajnu /UD/
Ustav vytvarnej tvorby a multimédii /UVTM/



¢/ pocet a zameranie Ustavov, ktoré su samostatnymi pracoviskami, stanovuje dekan fakulty

po prerokovani v akademickom senate fakulty.

d/ vnatorné ¢lenenie samostatnych pracovisk stanovuje dekan po navrhu veducich dstavov.

4/ Dekanat
a/ je hospodarsko-spravnym a administrativnym pracoviskom fakulty s vykonnou funkciou.

PIni tlohy spojené s organizacnym, finanénym, hospodarskym a administrativnym
zabezpecenim Cinnosti fakulty. Pripravuje podklady pre rokovanie a rozhodovanie
akademickych funkcionarov fakulty a pre organy akademickej samospravy fakulty.
Realizuje rozhodnutia akademickych funkcionarov a akademickej samospravy fakulty.

b/ ¢leni sa na referaty, ktoré sa mézu zdruzovat na oddelenia podla aktudlnych potrieb

fakulty a kompetencii riadiacich pracovnikov fakulty, a to najma:
- sekretariat dekana

- referdty pre studium

- referdty pre vedu a vyskum

- referdty projektového manazmentu

- referdty pre zahranicie

- referdty pre PR

- referdty ekonomickych cinnosti

- referdty pre mzdy a ludské zdroje

- referdty archivu a spravy registratuiry

5/ Iné samostatné pracoviska
a/ zoznam:

KniZnica fakulty /KF/
Hospodarska sprava /HS/
Vypoctové stredisko /VS/
Podnikatelské centrum /PC/ - BelluSove ateliéry
Kreativne centrum /KC/
Deta$ované pracovisko fakulty v Banskej Stiavnici
Centrum pre podporu vzdeldvania
O Kabinet jazykov
O Kabinet multimédii a pocitacovej podpory
Koordinacné centrum vedy a vyskumu v architekture a dizajne

Centrum zahrna vSetky vedecko-vyskumné a Skoliace centra schvalené AS:
o Vzdelavacie a vedecko-vyskumné centrum pre obnovu architektonického

dedi¢stva /ARCHA/, Banska Stiavnica,
CEDA - Vyskumné a skoliace centrum bezbariérového navrhovania,
Architektura 2020 — vyskumné a skoliace centrum udrzatelnej a efektivnej
architektary,
o BCD Lab /Body Conscious Design Laboratory/
Realiza¢né centrum pre edukacné, vyskumné a umelecké projekty

Centrum zahffia laboratoéria, dielne a modelovne Univerzitného vedeckého parku (¢ast
FAD STU) a Vyskumného centra vyvoja produktov na Namesti slobody 19 a Vazovovej 5
v Bratislave, a Detasovaného pracoviska fakulty v Banskej Stiavnici.
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Dal3ie zlozky zriaduje dekan po prerokovani v senate FAD STU.
b/ charakteristika ¢innosti:

KniZnica — je vedecko-informacnym, bibliografickym, koordinacnym a poradenskym pracoviskom
fakulty. V ramci svojho zamerania buduje a spristupriuje knizni¢né fondy a poskytuje
knizniéno-informacné sluzby z vlastnych aj vonkajsich zdrojov pre potreby studia,
pedagogiky a vedeckého vyskumu na fakulte. Je pracoviskom bibliografickej registracie
publikaénej, umeleckej a vzdeldvacej ¢innosti. Cinnost kniZnice upravuje jej knizni¢ny
poriadok. Jednotlivé ustavy mdzu mat zriadené Ciastkové kniznice. Tie su evidencéne
zaclenené do kniznice fakulty.

Hospodarska sprava — je hospodarsko-spravne pracovisko fakulty. Jeho poslanim je najma
zabezpecovat prevadzku, udrzbu a opravy majetku zvereného fakulte.

Vypoctové stredisko — je hospodarsko-spravnym a informacnym pracoviskom fakulty. Jeho
poslanim je najma komplexné zabezpecenie prevadzky vypoctovej techniky a informacného
systému na fakulte a poskytovanie informacnych sluzieb pracoviskdm, zamestnancom a
Studentom fakulty v tejto oblasti. Vypoctové stredisko zabezpecuje vytvaranie a prevadzku
pocitacovej siete fakulty. Spolupracuje s CVT STU a koordinuje koncepciu nakupu
vypoctovej, didaktickej a kancelarskej techniky na fakulte.

Podnikatel'ské centrum / BelluSove ateliéry — zabezpecuje vykon podnikatelskej ¢innosti fakulty
s cielom ziskavania mimorozpoctovych zdrojov na financovanie rozvoja a ¢innosti fakulty,
fakultnych pracovisk a na zlepSenie podmienok pre plnenie hlavnych uloh fakulty.

Kreativne centrum — zabezpecuje koncepciu, dramaturgiu a realizaciu vzdeldvacich, umeleckych,
vedecko-populariza¢nych a spolocenskych podujati pre akademicku obec, odbornu a laicku
verejnost. Centrum priamo riadi prislusny prodekan, prip. jeho veduci

Detasované pracovisko fakulty v Banskej Stiavnici — sliZi na plnenie Gloh fakulty v oblasti
pedagogickej a vedecko-vyskumnej, na usporiadanie konferencii, seminarov, porad a pod.,
ako aj na plnenie uloh fakulty v oblasti socidlnej starostlivosti o pracovnikov. Prevadzku
detasovaného pracoviska zabezpecuje jeho sprdvca, ktory je podriadeny vedicemu
detasovaného pracoviska.

Centrum pre podporu vzdeldvania — zabezpecuje najméa podporné vzdelavacie aktivity
studijnych programov (vyucba jazykov, technickych a inych zruc¢nosti, vzdelavacich kurzov
a kurzov dalSieho vzdelavania. Centrum priamo riadi prislusny prodekan.

Koordinacné centrum vedy a vyskumu v architektire a dizajne — centrum zahfna vsetky
vedecko-vyskumné a Skoliace centrd schvalené AS FAD. Centrum priamo riadi prislusny
prodekan.

Realizacné centrum pre edukacné, vyskumné a umelecké projekty - centrum zabezpecuje
a vytvara podmienky pre realizaciu edukacnych, vyskumnych a umeleckych projektov,
ucebnych pomocok pre praktické cvi¢enia, vyrobu objektov, modelov a prototypov
v ramci grantovych projektov, pripadne zakaziek zamestnancov fakulty - s prepojenim



na Podnikatelské centrum alebo semestralnych prac Studentov FAD. Centrum riadi jeho
veduci, prip. prislusny prodekan.

Cl.3
Riadenie pracovisk fakulty

1. Posobnost a postavenie fakulty ako stcasti STU upravuje zakon o vysokych skolach
a Statut STU.

2. Dekan urcuje pocet prodekanov na useku ich ¢innosti. Dekana zastupuju prodekani v nim
uréenom rozsahu.

3. Tajomnik fakulty zabezpecuje hospoddrsky a administrativny chod fakulty a jej icelovych
zariadeni. Je podriadeny priamo dekanovi.

4. Ustavy riadia veduci, ktori sa za svoju ¢innost zodpovedaju dekanovi. Iné samostatné
pracoviska fakulty riadia ich veduci, ktori sa za svoju ¢innost zodpovedaju prislusnym
prodekanom, resp. tajomnikovi fakulty. Veduci Detasovaného pracoviska fakulty
v Banskej Stiavnici zodpoveda priamo dekanovi fakulty a za ekonomické &innost
tajomnikovi fakulty. Veduci maju pravo konat vo veciach v ramci prdvomoci delegovanej
dekanom /prodekanom alebo tajomnikom/, hospodarit so zverenym majetkom
a rozhodovat o pouziti finan¢nych prostriedkov pridelenych pracovisku z rozpoctu fakulty
a ziskanych podnikatelskou ¢innostou realizovanou prislusnym pracoviskom.

5. Veducich Ustavov a inych samostatnych pracovisk fakulty vymenuiva a odvoldva dekan
fakulty. Funkéné obdobie je 5 rokov.

6. Veducich pracovisk fakulty mézu zastupovat v ich uréenom rozsahu ich zastupcovia.
Zastupcu veduceho pracoviska vymenuva a odvolava veduci pracoviska, po oznameni
dekanovi fakulty.

Cl.a
Rozsah samospravnej posobnosti a prava Fakulty architektury a dizajnu STU

Organy akademickej samospravy fakulty maju v sulade so zakonom €. 131/2002 o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zékonov, pravo v mene verejnej vysokej skoly rozhodovat alebo
konat v tychto veciach patriacich do samospravnej pdsobnosti vysokej $koly (§ 6):

a)

ur¢ovanie dalSich podmienok prijatia na Stadium [§ 27 ods. 1 pism. h)] a rozhodovanie v
prijimacom konani na Studijné programy uskutocriované na fakulte (§ 58 ods. 6),

b)

vytvaranie novych akreditovanych Studijnych programov a ich uskuto¢fiovanie na fakulte,

c)

rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prdv a povinnosti Studentov zapisanych na
studium podla studijnych programov uskuto¢novanych na fakulte (§ 70 az 72),

d)

uzatvaranie, zmeny a zrusovanie pracovnopravnych vztahov v rozsahu a za podmienok uréenych
v StatUte verejnej vysokej skoly [§ 15 ods. 2 pism. 1)],

e)


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-6
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-27.odsek-1.pismeno-h
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-58.odsek-6
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-70
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-15.odsek-2.pismeno-l
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vykondvanie podnikatelskej ¢innosti (§ 18) podla pravidiel uréenych v Statlte verejnej vysokej
skoly [§ 15 ods. 2 pism. m)],

f)

spoluprdca s inymi vysokymi Skolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, a to aj so
zahrani¢nymi, v oblastiach, v ktorych fakulta pésobi, v rozsahu a za podmienok uréenych v Statute
verejnej vysokej Skoly.

(2)

Do samospravnej posobnosti fakulty dalej patri

a)

vnutorna organizacia fakulty,

b)

urcovanie poctu prijimanych uchddzacov o studium sp6sobom uréenym v Statute verejnej vysokej
skoly [§ 15 ods. 2 pism. f)],

c)

organizacia Studia v sulade so studijnym poriadkom verejnej vysokej Skoly,

d)

uréovanie zamerania a organizovanie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo dalSej tvorivej
¢innosti,

e)

uréovanie poctu a Struktury pracovnych miest zamestnancov zaradenych na fakulte v rozsahu
uréenom v Statute verejnej vysokej skoly [§ 15 ods. 2 pism. b)],

f)

volba ¢lenov orgdnov akademickej samospravy fakulty,

g)

uskutocriovanie zahrani¢nych vztahov a aktivit v oblastiach, v ktorych fakulta pésobi,

h)

nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte vysokou Skolou a s finanénymi
prostriedkami, ktoré fakulta inak ziskala na plnenie svojich uloh; fakulta sa tieZ vyjadruje k
nakladaniu s majetkom, ktory sluZi na plnenie jej tloh (§ 17 ods. 2).

Cl.5
Prava a povinnosti zamestnancov fakulty

Prava a povinnosti zamestnancov fakulty blizSie urcuje Pracovny poriadok STU.

Cl.6
Ustanovenie poradnych organov dekana
1. Poradnym organom dekana su:

a/ vedenie fakulty,

b/ kolégium dekana,

¢/ rada garantov Studijnych programov,
d/ kvalifika¢na komisia fakulty.

2. Vedenie fakulty prerokovéva najma otazky operativneho riadenia fakulty. Vedeniu
fakulty predseda dekan. Stalymi ¢clenmi su prodekani a tajomnik fakulty. Dekan mdze na
zasadnutia vedenia fakulty prizvat predsedu akademického senatu fakulty a hosti, ak si
to prerokovavana problematika vyZzaduje.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-18
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-15.odsek-2.pismeno-m
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-15.odsek-2.pismeno-f
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-15.odsek-2.pismeno-b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/#paragraf-17.odsek-2

Clenmi kolégia dekana su veduci zamestnanci fakulty, prodekani, tajomnik fakulty,
predseda akademického senatu fakulty, predseda odborovej organizacie a zdstupca
Studentov. Dekan mézZe pocet ¢lenov kolégia rozsirit alebo zuzit.

Clenmi rady garantov st garanti, spolugaranti $tudijnych programov a prodekan
(prodekani) pre vzdelavacie ¢innosti na fakulte. Cinnost rady garantov sa riadi Statitom
Rady garantov Studijnych programov.

Kvalifikaéna komisia fakulty vykonava evaluaciu vedeckej ¢innosti a hodnotenie plnenia
kritérii pre habilita¢né a vymenuvacie konania. Clenmi kvalifika¢nej komisie fakulty su
vyznamni odbornici z radov pedagogickych zamestnancov fakulty, ktori sG menovani
dekanom. Cinnost kvalifika¢nej komisie fakulty sa riadi Rokovacim poriadkom
Kvalifikacnej komisie fakulty.

Dekan moze vlastnym rozhodnutim vytvorit dalSie poradné organy

C.7
Pravidla pre oblast vnutorného riadenia fakulty

Dekan, prodekani, tajomnik fakulty a ostatni veduci zamestnanci m6zu vo svojej
pbsobnosti splnomocnit trvalo alebo pre jednotlivé pripady alebo ¢innosti podriadenych
zamestnancov, aby konali ich menom. Trvalé splnomocnenie musi mat pisomnu formu.

Splnomocnenie je kedykolvek odvolatelné. Splnomocneny zamestnanec zodpoveda za
prekrocenie daného splnomocnenia.

Ak vznikne spor vo veci vykonu ¢innosti alebo zodpovednosti za ¢innost, ktora nie je
menovite uvedend v organizacnom poriadku, ¢i v inej organizacnej alebo riadiacej
norme, rozhodne o fom najblizsi nadriadeny zamestnanec, ktorého podriadeny je
Vv spore.

Opravnenie k finanénym operaciam vyplyva z podpisového poriadku STU a fakulty.

Pokial vseobecne zavazny predpis uklada organizaciam vydat vnitorné organizaéné
a riadiace normy, v sulade s obsahom tychto predpisov takéto normy vydava dekan
fakulty.

Sem patria najma:

a/ podpisovy poriadok

b/ pravidla obehu Gétovnych dokladov

¢/ smernica na ochranu majetku

d/ poziarny stat(t a smernica upravujlca spdsob zabezpecenia bezpecénosti a ochrany
zdravia pri préci



e/ prevadzkovy poriadok budovy

f/ rokovaci poriadok vedeckej a umeleckej rady fakulty

g/ knizni¢ny poriadok

h/ iné organiza¢né a riadiace normy potrebné k ¢innosti fakulty.

¢l. 8
Zaverecné ustanovenia

1. Organizacny poriadok Fakulty architektury a dizajnu STU je zdvazny pre vSetkych
zamestnancov fakulty a jeho ustanovenia su smerodajné pre dalSiu normotvorbu
v p6sobnosti fakulty.

2. Prilohu Organiza¢ného poriadku FAD STU tvori organizacna schéma fakulty.

3. Tento Organizaény poriadok FAD STU bol schvdleny v AS FAD STU dnia 28.09.2021
a nadobuda uGéinnost driom 01.10.2021.

4. Dnom ucdinnosti tohto organizaéného poriadku straca platnost Organiza¢ny poriadok FAD
STU z0 16.06.2020.

predseda AS FAD STU dekan FAD STU



